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GCCON-F-030 V05 

Octubre de 2025 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

  

 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7834432-2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE  
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACÍFICA 
TUMACO - NARIÑO 

TIPO DE CONTRATO  SERVICIO 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7834432-2025 

OBJETO 

Contratar el servicio de jardinería rocería, poda y eliminación de 
árboles, mantenimiento general de zonas verdes para la sede principal 
del Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica durante la 
vigencia 2025”. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 

6/05/2025 

FECHA DE INICIO 6/05/2025 

PLAZO INICIAL 6 MESES 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 6/11/2025 

RAZÓN SOCIAL 
INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES DEL PACIFICO S.A.S. – 
CONSTRUPACIFICO TCO, 

CC o NIT 901.691.081-9 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL 

 JOSE LUIS MERO CASTRO 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

1.085.292.005 

LUGAR DE EJECUCIÓN 
Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica - Tumaco 
(N) en la sede Chiricana. 

VALOR INICIAL  $80.000.000 

FORMA DE PAGO PAGOS MENSUALES 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

1125 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

29725 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO 

$ 120.000.000 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 6/11/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

NA 

VALOR TOTAL PAGADO $ 120.000.000 

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 120.000.000 

SUPERVISOR LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA 

APOYO A LA SUPERVISIÓN NA 

MODIFICACIÓN NRO.  NA 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NA 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NA 

SUSPENSIÓN NA 

CESIÓN DE CONTRATO NA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

NA 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN NA 

 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 
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2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato numero CO1.PCCNTR.7834432-2025, el contratista adquirió las 

siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ? 

 SI / NO  

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

1. Entregar los bienes objeto del 

contrato en los términos 

señalados en los 

estudios previos, pliegos de 

condiciones y en la propuesta 

presentada. 

SI 

LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

2. Estará a cargo del 

CONTRATISTA la adquisición, 

transporte, entrega, y 

disposición en sitio definitivo de 

todos los servicios y demás 

elementos 

necesarios para la ejecución del 

objeto contractual. 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

3. Entregar los bienes 

contratados, con las 

características y cantidades 

señaladas, garantizando que los 

bienes ofertados sean de 

excelente calidad y 

lleguen en excelentes 

condiciones al sitio de entrega 

estipulado en el contrato 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

4. Entregar los bienes dentro del 

plazo estipulado contados a 

partir de la fecha 

del perfeccionamiento del 

contrato previo registró 

presupuestal. 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 
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5. Reemplazar el bien 

defectuoso o fuera de 

especificaciones, para tal efecto 

se 

seguirá el siguiente 

procedimiento: El funcionario 

que ejerce el control y 

Centro Agroindustrial y 

Pesquero de la Costa Pacífica – 

Regional Nariño 

Kilometro 21 Via Tumaco – 

Pasto, - PBX 57 602 7272588 

GD-F-011 V.09 

supervisión de ejecución del 

contrato avisará por escrito al 

contratista sobre la 

ocurrencia del hecho y acordará 

con éste un plazo para la 

reposición de los 

suministros, este plazo no 

podrá ser superior a veinticinco 

(8) días hábiles, 

contados a partir de la fecha del 

aviso respectivo. 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

6. Conocer y cumplir la 

normatividad existente para el 

embalaje, cargue, 

descargue, y disposición 

adecuada de elementos. 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

7. Entregar al transportador las 

unidades de empaque 

debidamente etiquetadas, 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 
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embaladas y envasadas según lo 

estipulado en las normas 

existentes. 

8. Responder por la buena 

calidad de los materiales que 

son entregados bajo el 

objeto del presente Contrato. 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

9. Proveer los elementos 

necesarios para la identificación 

de las unidades a 

transportar y los documentos 

que amparen el contenido 

transportado 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

10. Ejecutar el objeto del 

presente contrato dentro de los 

plazos establecidos, bajo 

las condiciones económicas, 

técnicas y financieras 

estipuladas en las 

cláusulas correspondientes. 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

11. Atender los requerimientos 

presentados por el supervisor 

del contrato 

encargado de su control y 

vigilancia 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

12. Las demás que se estimen de 

acuerdo con el objeto y 

ejecución del contrato 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

Obligaciones ambientales del 

contratista 

SI LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 
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EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

1. Mantener productos 

químicos debidamente 

etiquetados acorde con lo 

establecido en el Sistema 

Globalmente Armonizado de 

Clasificación y 

Etiquetado de Productos 

Químicos Decreto 1496 de 2018 

y resolución 773 de 

2021. 

SI 

LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 

2. Certificar y seguir la 

implementación de las 

recomendaciones de buenas 

prácticas, en el uso Eficiente de 

la Energía: 

* En espacios con climatización 

deben permanecer puertas y 

ventanas 

cerradas mientras se ejecuta el 

mantenimiento. 

* El sistema de iluminación 

debe permanecer apagado 

cuando no exista 

personal ejecutando 

actividades de mantenimiento. 

* Si se requiere uso de agua, 

debe ser de manera 

responsable y eficiente, 

promoviendo la reutilización en 

los casos que aplique. 

SI 

LAS EVIDENCIAS SE 

ENCUENTRAN CARGADAS EN 

LOS INFORMES MENSUALES DE 

EJECUCION CONTRACTUAL EN 

SECOII 
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3. ASPECTOS LEGALES 

3.1 Garantías contractuales 

 

Como garantías se establecieron las siguientes: 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

NRO. DE PÓLIZA 775 47 994000001648 

CERTIFICADO O ANEXO NA 

FECHA EXPEDICIÓN 6/05/2025 

FECHA APROBACIÓN 6/05/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 03/05/2025 03/03/2026 8,000,000.00 

Devolución del pago 

anticipado 
NA NA NA 

Salarios y prestaciones 

sociales 
03/05/2025 03/11/2028 16,000,000.00 

Calidad del servicio 03/05/2025 03/03/2026 8,000,000.00 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

NRO. DE PÓLIZA 775 47 994000001648 

CERTIFICADO O ANEXO 1 

FECHA EXPEDICIÓN 16/07/2025 

FECHA APROBACIÓN 17/07/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 03/05/2025 03/03/2026 12,000,000.00 

Devolución del pago 

anticipado 
NA NA NA 

Salarios y prestaciones 

sociales 
03/05/2025 03/11/2028 24,000,000.00 

Calidad del servicio 03/05/2025 03/03/2026 12,000,000.00 

 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato que se ha dado 

cabal cumplimiento a las obligaciones contractuales Contratar el servicio de jardinería rocería, poda y 

eliminación de árboles, mantenimiento general de zonas verdes para la sede principal del Centro Agroindustrial y 

Pesquero de la Costa Pacífica durante la vigencia 2025”,  Del contrato número CO1.PCCNTR.7834432-2025. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

De acuerdo con el formato “GCCON-AN-001 Anexo de verificación criterios de contratación “el área de 

seguridad de salud y el trabajo y ambiental realiza la inducción a empresas contratistas y se otorga un 

certificado mediante un acta. 

 



 

9 

GCCON-F-030 V05 

 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

Mediante certificación emitida el 09/11/2025 por parte del Representante Legal se certificó que 

INGENIERIA Y CONTRUCIONES DEL PACIFICO., identificado con NIT. 901.691.081-9, se encuentra al día 

en pagos de Seguridad Social, aportes a Fondos de Pensión y Aportes a la ARL, así como a paz y salvo por 

conceptos de pagos laborales y fiscales. 

 

 

 

3.6 Designación de la supervisión 

 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el 15/05/2025. 

 

 

3.7 Liquidación del negocio jurídico 

 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció [señalar de manera taxativa lo establecido 

respecto de la liquidación en la minuta del contrato].NO APLICA 

 

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 

 

En atención a lo preceptuado en el numeral 4 del artículo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad con lo 

establecido en el negocio jurídico me permito informar al Ordenador del gasto que [Seleccione: los bienes 

recibidos requieren / la obra recibida requiere] las siguientes revisiones o mantenimientos periódicos: NO 

APLICA 
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5. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

5.1 Pagos realizados 

 

Se expidió el certificado de desembolsos nro. CO1.PCCNTR.7834432-2025, cuyo valor total pagado es de  

 

NÚMERO DE ORDEN DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO 

173619625 2025-05-30 02:27:44 11,204,482.33 

173619525 2025-05-30 03:19:18 2,128,851.00 

234102625 2025-07-10 03:11:40 11,204,482.33 

234102725 2025-07-10 03:38:42 2,128,851.00 

269837125 2025-07-31 03:19:34 11,408,270.12 

269837025 2025-07-31 04:12:56 2,420,904.00 

269836825 2025-07-31 04:39:50 666,666.67 

269836925 2025-07-31 04:39:50 666,666.67 

314544425 2025-08-29 03:17:56 11,908,257.00 

314544225 2025-08-29 04:42:53 2,262,568.00 

369845025 2025-10-03 02:45:21 26,890,757.00 

369844925 2025-10-03 03:39:06 5,109,243.00 

418933625 2025-10-31 05:26:36 12,605,043.00 

418933425 2025-10-31 06:28:30 2,394,957.00 
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5.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial del negocio jurídico $ 80.000.000 

Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 40.000.000 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del negocio jurídico $ 120.000.000 

Valor ejecutado $ 120.000.000 

Valor pagado $ 

102.999.999,12 

Valor por pagar $ 

17.000.000,87 

Valor a liberar $ 0,1 

 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

a) Elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberar o a 

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfacción.  

b) Una vez perfeccionada la liquidación del contrato, pagar a favor del contratista la suma de DIECISIETE 

MILLONES CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 17.000.000,87)  

 

Para constancia se firma en san Andrés de Tumaco a los 25 días del mes de noviembre de 2025 

 

 

 

LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA 

Supervisor del contrato 

 

 

 
 

 

 

 

 



INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES DEL PACIFICO S.A.S 
NIT:901691081-9 

________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

República de Colombia – Departamento de Nariño – Municipio de San Andrés de Tumaco, Calle del 

Comercio sector Bavaria, Celular: -3103548112 
Correo electrónico. construpacificotumaco@gmail.com 

 

INFORME DE EJECUCIÓN FINAL CONTRACTUAL CO1.PCCNTR.7834432  

 

San Andrés de Tumaco, noviembre de 2025. 

 

Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  

Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica 

LEDER FERENADO CASTILLO ALEGRIA 

Supervisor  

Regional Nariño. 

 

 

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la orden CO1.PCCNTR.7834432, me permito presentar informe parcial 
correspondiente al mes de noviembre del año 2025. de las actividades realizadas durante la ejecución del 
contrato cuyo objeto es CONTRATAR EL SERVICIO DE JARDINERÍA ROCERÍA, PODA Y ELIMINACIÓN 
DE ÁRBOLES, MANTENIMIENTO GENERAL DE ZONAS VERDES PARA LA SEDE PRINCIPAL DEL 
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACÍFICA DURANTE LA VIGENCIA 2025. 
 
Durante este el proceso se ejecutaron los siguientes ítems relacionados a continuación:                    

 

INTRODUCCIÓN 

El 03 de mayo de 2025 se inician labores con un horario establecido de 7:00 am a 4:30 pm de lunes 

a viernes horario que se establecerá para la ejecución total del contrato, el primer día, Se realizo 

alistamiento de herramientas de trabajo y se llevó a cabo una sensibilización sobre las actividades a 

realizar. Se explico las normas de seguridad salud en el trabajo y se proporcionó información sobre 

los elementos de protección personal necesarios para llevar a cabo los trabajos diarios de manera 

segura. 

Personal1: 

ITEM NUMERO DE DOCUMENTO NOMBRES Y APELLIDOS CARGO 

1 1087120413 JOSE ARINTON OBREGON  GUDAÑADOR 

2 87940772 HERNANDO OROBIO ANGULO GUDAÑADOR 

3 1087294309 JOSE LUS CORALES  GUDAÑADOR 

4 1087110313 VICTOR ANTONIO BRAVO PANAMEÑO GUDAÑADOR 

5 1089001186 JOSE BARTOLO CUERO OLMEDO AUXILIAR  

6 1004617686 YOSSI ESTEBAN FARRUFIA CAICEDO AUXILIAR  

 

Descripción de la actividad: 

ITEM  DESCRIPCIÓN DETALLADA 

mailto:construpacificotumaco@gmail.com
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001 

Servicio de jardinería para el corte de malezas, poda y eliminación de árboles en los 

cultivos de palma de aceite, cacao, plátano, frutales, perímetro del cerramiento y zonas 

verdes; garantizando un servicio permanente de 48 horas semanales con mínimo 3 

operarios debidamente equipados con maquinaria, herramientas y elementos de 

protección personal. Cantidad   total   12 hectáreas 

                       

Registro Fotográfico mes de agosto: 

ZONA DE PISCICULTURA Y CULTIVOS  

        

 

Mantenimiento de zonas verdes CAPCP 

Zona Observaciones 

Cultivos permanentes y área acuícola (sin 
piscinas) 

Cultivos de palma de aceite, cacao, plátano, achiote, 
cítricos y parte acuícola sin contemplar piscinas 

Cultivo de ciclo corto y otros 
Cultivos de hortalizas, yuca, SAF, Gimnasio, área de 
secado de lodos, biofábrica y parte de atrás de 
ambiente de refrigeración y bodega de almacén 

Área acuícola (piscinas) 
Área acuícola con piscinas, las cuales contemplan 
espejos de agua que deben ser descontados debido a que 
no son objetos de manejo de malezas. 

Área Administrativa 
Áreas verdes de la zona administrativa, la cual es objeto 
de descuento del área construida. 
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Cconstancia de lo anterior, se firma el presente informe a los nueve (09) días de noviembre  dos mil 
veinticinco (2025). 

 

 

    

CONTRATISTA 

 

 

NOMBRE 

 

JOSE LUIS MERO CASTRO  
CC No.  1.0859.292.005 

Representante Legal 
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EL SUSCRITO PROFESIONAL GRADO 06 DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL Y 
PESQUERO DE LA COSTAPACIFICA DEL SENA REGIONAL NARIÑO, EN CALIDAD 

DE SUPERVISOR 
 

 
CERTIFICA 

 

 

Que se cumple a satisfacción con el Objeto del Contrato No. CO1.PCCNTR. 7834432- 
2025, cuyo objeto Contratar el servicio de jardinería rocería, poda y eliminación de 
árboles, mantenimiento general de zonas verdes para la sede principal del Centro 
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacífica durante la vigencia 2025”. suscrito 
con el proponente: INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES DEL PACIFICO S.A.S. – 
CONSTRUPACIFICO TCO, con nit. 901.691.081-9, se solicita realizar el pago referente 
a la factura no FV 13 del 10 de noviembre de 2025,  por valor de DIECISIETE MILLONES 
CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE. ($17,000,000.87)  
 
 
SIIF: 29725 – del 05- 05- 2025 
Rubro C-3699-1300-15-53105B-3699016-02 ADQUIS. DE BYS - SEDES MANTENIDAS - 

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DEL SENA A NIVEL NACIONAL 
 

 
El proponente presento los pagos de aportes al sistema de seguridad social conforme a los 
parámetros establecidos por la ley. 

 
Los documentos soporte del proceso se encuentran debidamente aprobados y archivados en la 
carpeta contractual, conforme a los requisitos de ley en la plataforma SECOP II. 

 
Para constancia se firma en San Andrés de Tumaco a los (19) días del mes de noviembre del 2025 

 
 

 
 
 

LEDER FERNANDO CASTILLO ALEGRIA 
Supervisor 

 
 

 
Proyectó: Leder Castillo- Profesional G06 CAPCP 
Revisó: Andrea Torres - Abogada CAPCP 
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ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA AMBIENTAL Y 

ENERGETICA 

CIUDAD Y FECHA: San Andrés de Tumaco 

23 de abril de 2025 - 

HORA INICIO: 

4:00 pm 

HORA FIN: 

4:50 pm 

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCIÓN / REGIONAL NARIÑO/ 

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y 

PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA 

SEDE CHIRICANA 

SALA DE AUDIO VISUALES 

DIRECCIÓN / REGIONAL NARIÑO/ 

CENTRO AGROINDUSTRIAL Y 

PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Saludos. 

2. Desarrollo de la temática: 

3. Política de SST –Normatividad SG - SST 

4. Plan de emergencias, brigadistas de emergencia. 

5. Clasificación de factores de riesgos - Riesgos Asociados a la tarea realizada. 

6. Procedimiento en caso de accidentes -Medidas de Bioseguridad. 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Realizar inducción de Seguridad y Salud en el Trabajo a empresas contratistas del centro y darles a conocer 

los trabajadores al inicio de sus labores la información básica de acuerdo con los riesgos inherentes en su área 

de trabajo, cuidado del medio ambiente y el uso 

eficiente y energético. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Siendo las 4:00 pm la Profesional Karen Sevillano Apoyo HYSI, inicia socialización en materia de Seguridad y 

salud en el trabajo a empresa contratista mediante un video educativo, dando cumplimiento a requisito legal. 

Donde se les da a conocer las medidas implementadas para garantizar condiciones de trabajo seguras y 

saludables en el desarrollo de las diferentes actividades, a través de la promoción de la salud y de la 

identificación, evaluación y control de los riesgos ocupacionales, con el fin de evitar la presentación de 

accidentes de trabajo y de enfermedades laborales a todo el Personal del centro. 



 

 

2. siendo las 4: 20 pm la profesional Yelissa Michell Solís López Dinamizadora Ambiental, inicia socialización de 

los Sistema de Gestión Ambiental y de Energía, En el desarrollo de la actividad se socializó con los participantes 

el propósito y la importancia de los Sistemas de Gestión Ambiental y de la Energía implementados en la entidad, 

en el marco de las normas técnicas ISO 14001 e ISO 50001. abordaron los aspectos e impactos ambientales y 

energéticos significativos, promoviendo buenas prácticas como el ahorro de energía, uso racional del agua, 

separación adecuada de residuos, disminución del consumo de papel. 

Por último, se da las gracias por la participación y se finaliza la Inducción. 

 

CONCLUSIONES 

 

Se da a cabalidad la socialización de la temática planeada en materia de SG, SST por lazo de 50 min, 5 

participante integrante de la empresa contratista. 

Por último, se realiza una evaluación de conocimientos de la temática expuesta y esta da un resultado Eficacia 

del 99%. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

Realizar Inducciones SST a 

proveedores. 

 

 

Vigencia 2025 

 

 

Profesional HYSI 

CENTRO 

Karen Yamile 

Sevillano 

Realizar Inducciones SST a 

proveedores. 

Vigencia 2025 Dinamizadora 

Ambiental y de 

Energía 

Yelissa Solis López 
Firmado digitalmente 

por Yelissa Michell Solis 

Lopez 

Fecha: 2025.04.24 

09:39:55 -05'00' 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDE 

NCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓ 

N VIRTUAL 

     

 

 

Firmado digitalmente 
por Karen Yamile 
Sevillano Quiñones 
Fecha: 2025.04.24 
10:48:56 -05'00'
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ANEXOS 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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1 punto

arturolpez@hotmail.com

1 punto

Carlos arturo lopez

1 punto

12918251

1 punto

Ingeniería y construcción  del pacifico

1 punto

Mantenimiento de áreas administrativos y ambientes de formación 

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA-  
Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

Correo electrónico *

Nombre Completo *

Cedula o Nit de la Empresa *

Nombre de la Empresa *

Objeto del contrato *



1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevención de las
lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

*

Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una
organización con la seguridad y la salud en el trabajo, expresadas formalmente, que define
su alcance y compromete a toda la organización

*

El plan de preparación para prevención y respuesta ante emergencias es una herramienta de
diagnóstico, administrativa, organizacional y operativa, que le permite a la Entidad seguir
unos parámetros de acción simples: antes, durante y después de una emergencia con el fin
de mitigar las consecuencias de las mismas.

*



1 punto

A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

E. Ninguna de las anteriores

F. Todas las anteriores

G. Solo la A y la C

1 punto

A. Residuos orgánicos

B. Residuos inorgánicos

C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables

F. Residuos industriales

G. Residuos domésticos

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? *

¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial?



1 punto

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G) Ninguna de las anteriores

Muchas Gracias!!

Google no creó ni aprobó este contenido.

¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? *

 Formularios

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


1 punto

alfredoparra26@gmail.com

1 punto

Alfredo parra

1 punto

12916038

1 punto

Ingeniería y construcciones del pacifico

1 punto

Mantenimiento de areas administrativas y ambiente de formación

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA-  
Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

Correo electrónico *

Nombre Completo *

Cedula o Nit de la Empresa *

Nombre de la Empresa *

Objeto del contrato *



1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevención de las
lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

*

Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una
organización con la seguridad y la salud en el trabajo, expresadas formalmente, que define
su alcance y compromete a toda la organización

*

El plan de preparación para prevención y respuesta ante emergencias es una herramienta de
diagnóstico, administrativa, organizacional y operativa, que le permite a la Entidad seguir
unos parámetros de acción simples: antes, durante y después de una emergencia con el fin
de mitigar las consecuencias de las mismas.

*



1 punto

A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

E. Ninguna de las anteriores

F. Todas las anteriores

G. Solo la A y la C

1 punto

A. Residuos orgánicos

B. Residuos inorgánicos

C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables

F. Residuos industriales

G. Residuos domésticos

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? *

¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial?



1 punto

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G) Ninguna de las anteriores

Muchas Gracias!!

Google no creó ni aprobó este contenido.

¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? *

 Formularios

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


1 punto

eltirres@gmail.com

1 punto

Alex Torres 

1 punto

98431999

1 punto

Ingenieiria y construcciónes del pacifico 

1 punto

Pintura

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA-  
Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

Correo electrónico *

Nombre Completo *

Cedula o Nit de la Empresa *

Nombre de la Empresa *

Objeto del contrato *



1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevención de las
lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

*

Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una
organización con la seguridad y la salud en el trabajo, expresadas formalmente, que define
su alcance y compromete a toda la organización

*

El plan de preparación para prevención y respuesta ante emergencias es una herramienta de
diagnóstico, administrativa, organizacional y operativa, que le permite a la Entidad seguir
unos parámetros de acción simples: antes, durante y después de una emergencia con el fin
de mitigar las consecuencias de las mismas.

*



1 punto

A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

E. Ninguna de las anteriores

F. Todas las anteriores

G. Solo la A y la C

1 punto

A. Residuos orgánicos

B. Residuos inorgánicos

C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables

F. Residuos industriales

G. Residuos domésticos

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? *

¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial?



1 punto

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G) Ninguna de las anteriores

Muchas Gracias!!

Google no creó ni aprobó este contenido.

¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? *

 Formularios

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


1 punto

jairo24@gamil.com

1 punto

Jairo Jose Cabezas

1 punto

87431233

1 punto

Ingeniería y construcciones del pacifico

1 punto

Mantenimiento de área administrativa y ambiente de formación 

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA-  
Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

Correo electrónico *

Nombre Completo *

Cedula o Nit de la Empresa *

Nombre de la Empresa *

Objeto del contrato *



1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevención de las
lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

*

Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una
organización con la seguridad y la salud en el trabajo, expresadas formalmente, que define
su alcance y compromete a toda la organización

*

El plan de preparación para prevención y respuesta ante emergencias es una herramienta de
diagnóstico, administrativa, organizacional y operativa, que le permite a la Entidad seguir
unos parámetros de acción simples: antes, durante y después de una emergencia con el fin
de mitigar las consecuencias de las mismas.

*



1 punto

A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

E. Ninguna de las anteriores

F. Todas las anteriores

G. Solo la A y la C

1 punto

A. Residuos orgánicos

B. Residuos inorgánicos

C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables

F. Residuos industriales

G. Residuos domésticos

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? *

¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial?



1 punto

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G) Ninguna de las anteriores

Muchas Gracias!!

Google no creó ni aprobó este contenido.

¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? *

 Formularios

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


1 punto

87946191

1 punto

Julio Enrrique lopez vente

1 punto

87946191

1 punto

Ingeniería construcciónes del pacifico 

1 punto

Mantenimiento 

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA-  
Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

Correo electrónico *

Nombre Completo *

Cedula o Nit de la Empresa *

Nombre de la Empresa *

Objeto del contrato *



1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevención de las
lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

*

Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una
organización con la seguridad y la salud en el trabajo, expresadas formalmente, que define
su alcance y compromete a toda la organización

*

El plan de preparación para prevención y respuesta ante emergencias es una herramienta de
diagnóstico, administrativa, organizacional y operativa, que le permite a la Entidad seguir
unos parámetros de acción simples: antes, durante y después de una emergencia con el fin
de mitigar las consecuencias de las mismas.

*



1 punto

A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

E. Ninguna de las anteriores

F. Todas las anteriores

G. Solo la A y la C

1 punto

A. Residuos orgánicos

B. Residuos inorgánicos

C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables

F. Residuos industriales

G. Residuos domésticos

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? *

¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial?



1 punto

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G) Ninguna de las anteriores

Muchas Gracias!!

Google no creó ni aprobó este contenido.

¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? *

 Formularios

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


1 punto

Obregón José 598@gmail

1 punto

José obregon

1 punto

1087120413

1 punto

Ingenierria de construcciones del pasifico

1 punto

Pintura

INDUCCION A EMPRESAS CONTRATISTAS -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y SISTEMA
AMBIENTAL Y ENERGETICA-  
Centro Agroindustrial Y pesquero de la Costa Pacifica

Correo electrónico *

Nombre Completo *

Cedula o Nit de la Empresa *

Nombre de la Empresa *

Objeto del contrato *



1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

1 punto

Verdadero

Falso

La seguridad y la salud en el trabajo (SST) es una disciplina que trata de la prevención de las
lesiones y enfermedades relacionadas con el trabajo, y de la protección y promoción de la
salud de los trabajadores.

*

Política de seguridad y salud en el trabajo: Es el compromiso de la alta dirección de una
organización con la seguridad y la salud en el trabajo, expresadas formalmente, que define
su alcance y compromete a toda la organización

*

El plan de preparación para prevención y respuesta ante emergencias es una herramienta de
diagnóstico, administrativa, organizacional y operativa, que le permite a la Entidad seguir
unos parámetros de acción simples: antes, durante y después de una emergencia con el fin
de mitigar las consecuencias de las mismas.

*



1 punto

A. Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B. Aumentar la cantidad de residuos que se reciclan

C. Reducir la cantidad de residuos que se generan

D. Aumentar la cantidad de residuos que se queman

E. Ninguna de las anteriores

F. Todas las anteriores

G. Solo la A y la C

1 punto

A. Residuos orgánicos

B. Residuos inorgánicos

C. Residuos peligrosos

D. Residuos reciclables

E. Residuos compostables

F. Residuos industriales

G. Residuos domésticos

¿Cuál es el objetivo principal de la reducción de residuos? *

¿Qué tipo de residuos requieren un manejo y eliminación especial?



1 punto

A) Reducir la cantidad de residuos que se envían a los vertederos

B) Aumentar la cantidad de residuos que se queman

C) Reducir la demanda de madera y reducir la deforestación

D) Aumentar la cantidad de residuos que se generan

E) Reducir la cantidad de residuos que se reciclan

F) Aumentar la cantidad de residuos que se compostan

G) Ninguna de las anteriores

Muchas Gracias!!

Google no creó ni aprobó este contenido.

¿Cuál es el beneficio principal de la reciclar de papel y cartón? *

 Formularios

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

